Ministerio Inidadidecesdd Area de Administracién

de Ediicacion

"Decenio de |as Personas con Discapacidad en el Perd 2007-2016"
“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

Lima, 15 de noviembre del 2016

OFICIO MULTIPLE N 2)?—)0 -2016-MINEDU-DUGEL.03-ADM/EC

Sefiores (Srtas.) Directores (as) de las |.E bajo la jurisdiccién de la UGEL.O3

Presente.

Asunto: ESTANDARIZACION DE CONTRATOS PARA ALQUILER Y/O
ARRENDAMIENTO DE AMBIENTES.

Ref: OF. MULTIPLE N° 145-2016-DRELM-0OAD (EXP. 98764)
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a ustedes a fin de comunicarles que a partir de la fecha las
instituciones educativas publicas bajo la jurisdiccién de la UGEL.03, deberan realizar
los contratos de arrendamiento de ambientes destinados a cafeterias, fotocopiado y
otros conforme a los modelos adjuntos, que indican el procedimiento, bases de
convocatoria y contratos para la generacién y gestion de los recursos propios y
actividades productivas empresariales, conforme al Decreto Supremo N°® 028-2007-ED
- Reglamento de gestion de recursos propios y actividades productivas empresariales.

Sin otro particular quedo de ustedes,

Atentamente,
e DE Eﬂo
Py ]
\NERELN MERCEDES PACHAS REQUENA
2 iréctora de la Unidad de Gestion
QIREcc' Educativa Local N° 03
MMPR

LGRR
CsuU
SRP

Jr. Andahuaylas 563 (Excolegio Mercedes Cabello)
www.ugel03.gob.pe
Cercado de Lima - Lima 01 - Perd



“ano de la Consolidacion del Mar de Grau”
“Doenw de las Personas con Liscapecizad en el Perd 2007 - 20167

Lima, 3 )
_. L4 SET. 2016
OFICIO MULTIPLE N° i+ -2016-DRELM-OAD
Sefores:
DIRECTORES DE UGEL N° 01, 02,03, 04,05, 06 Y 07
ABURTO : Estandarizacion de contratos para el alguiler y/o arrendamiento de ambientes
REFERENCIA Decreto Supremo N° 028-2007-ED - Reglamento de Geslion de Recursos Propios y

Actividades Productivas Empresariales en la Instituciones Educativas Publicas

Me dirijo a usted en atencion a la normativa de la referencia, en el cual se establece normas y procedimientos
para la gestion de los recursos propios y actividades productivas y empresariales en las Institucionas
Educativas Publicas de Educacion Basica, Educacion Técnico-Producliva, Educacion Superior Tecnologica,
Educacién Superior Pedagogica y Educacion Superior de Formacion Artistica.

Al respecto, se remite adjunto propuesta de procedimientos, bases de convocaloria y contratos para el
arrendamiento de ambientes destinados a la cafeteria y folocopiado, los cualcs se sugiere sean
implamentados en las instituciones Educativas baje su jurisdiceion, a efectos de mejorar los procesos
administrativos, y estancarizar el proceso de contralacign ¥ suscripcion de contratos.

Sin otro particulzr, me suscribo de usted,

Atentamenie,

__r’g“ Ing. MARCO ANTONIO FACHERRES MAZA
,-_‘F Jefe de la Oflcma de Aclmm '-)[I‘El(‘lﬂf'l
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE ARBIENTE FAP@.-FDFOEUPIP.DDRA

Canste sor e presente contizlo de eendamienio Ge un embignle, destingds 2 Seivich de Foicopiadors, que
celéiran de ung garke B IIEE, e, RUC H° —me— detEdpmente ssgraseniado por sy
Dtecir & sefor (3] -————--—, igznlicade con DHI M7 ——m—er, Gusigrate metieniz Rirsokizis
Diectara! Regionsl 87 ————, con gomiciks e - e, @ Quigh &R FdsiEnie sz l2
dergminard LA INSTITUCION EDUCATIVA; v det oira parie, Iz ——- semmmmnmeer, £0R BUC R oo
- sepreseniada por s Cerénis Genesal s8R —-———=—=, denticado con DRI W® con domicilis res!
530 BN ———n— 500N poder insciio en 2 Pedida N° ——-— Ofcing de Regislros Pibhoss 02
Limz, quien en io sucasio se e dencrénara EL ARRENDATARID op f5; rmanos conseridos en las cAcsules
sxuienies:

PREGERD: .Iu"ﬁ;%DEHTES: .
Lf INSTITUCION EDUCATIVA es popelaro del mmuebis ubicedo en o @8i@0 .
BOVIERL ..o oo ¥ C2PEFAMnto de Lima, cualliene on dre2 {oial o —m2.

ot Tocha 52 i3 olargeds iz buera pro, 3 EL ARRENDATARIO dol aiquder de un ambisnle paia el
Sarvico de Folocesiadora y 2fnes qua consia Je an éreaﬁe——ﬁfr:l;

SEGUNDD: OBJETQ DEL CONTRATO: :
Par 2l presents condraic LA NSTITUCION EDLCATIVA s2 ehiye 2 cedsar ol usa det bizh descritg en la cdéuala
pimara gizvee de EL ARRENDATARID 2 tiulo de zrrendamisnto; oera qua Drinde ef servidio de foloopiedure.
Foe su gerie EL ARRENDATARID declaiez gua racibe el bien 42 conformided convel Aca de enirega de fecha (2
isma feoks e 2 finma def canfesin) x

TERCERD: SENTA FORMA ¥ OFDRTUNIDAD GE PAGD .

T menic o2 2 renle mensual que inciuye el consumo de eguE ¥ iz {darz dos squipas de blocopias), que
pegara £L ARRENDATARIO 2 LA INSTITUCION SDUCATIVAA, an cafdad de contaprestacidn per el uso del
hian descri en B cliusule primers, ssciende 2 & suma de Sl 000 D00 Ssles
mensugies, v [os meses oo enem y febran fvecacionss de {nstiocitn Edicalia) pepard of B0% gl monle eres
sefiziad o5 deor 2 Sume de Sf— . com (V100 Safes mensuales ] o considersdy i Jnsilician Sducaire)]

2l manlo dz la ronta sectads sers denosilada en cusniz barcasia N7 -, dal anco de |z Medoie dealo de
o cing {031 de iniciedo ef mes. en foima adalaniadz ¥ pontuzi ol amparoifel erilcuis 16" el U3 igg O,

CUARTO: GARANTIA
B ARRENDATARIC, 20 fa fcha ds suscripgidn cef pressniz Conbeio, mace ankega del comorabanie de
dapgsita en ke Cusnlz del Bance de b2 Nacin, por ol mando de SF.y R0 soles, eouhiaienls 7
renla, en céiidad de depbsilo en garasliz pers el zasolutn cusrphmiznio dg fodas lag abligacines &
virlud gt presente conlisly, ¥ serd dewueiio & EL ARBENDATARD sin Iusieses 2} vencimisain dai preseni
s e heher vesficedo el eslads de conseiveD Fale aroiziaug
AEAR g

compostizas que deban reailzarse en el Endisae BITendui.

QUINTO: PLAZO DEL CONTRATC
5 plagg de cirecion Seterminedy per2 el prese
2 @

SENT0 DBLIGACION DEL ARRENDATARIC

EL ARRENDATARID se oblige 2 destiner & Ten arrendeda tnica y extiusvaimenle pere aresier ol servich de

Foipoogiagars, ¥ s compromeis:

&) OFecer el sevicin de folocopiz, antlados, mpresicaes y elives ale., a precios aCaNGmicos

bl Las personzs que sliendan el sericio debersn sar mayores de edag y obszrvar ef meyer rECalD, ESMEdc Y
tas més eslicias parmas de eseo e higisne en su preseniacon.

€] Cumpliroon 2l horario de giencion de ~— am. 5 ——pm. esiabiecids oo la nsklucion Educativa.

d) Ko copsarar desto del ambienle arendado maleriales infamables, exploseos, GuimICos, armas og wego.

animales ylo mascoizs, ni obielns gue predan ceusar deferizro 2l mueble, asi bomg akenlar conira 2

tranquided cel dasaralio ga las zclividedes acedémicas dlz Inshiicin Educaliva;

Manlener e perlecle estaco de Rigiens, fimpieza y conservecion tsin Jel locd, come las inslalcanes,

equtipns, eie. Los resiuas se recogerén envecipieniss adecuados.

§ Revisa y reperar permanenipments, Sus equipos asi coma el cableads aléclico, 2 fnde avilar cusiquer
corin circuilo g afecte el mnesble. )

q) Permilirla inszecciin del bien arendedo por perie dis Insfiluciin Educaiive para l2t elecie 5t doera cuesar
peewin 2uist pav ascrilo o vertial con una anfsipacitn no menor de ires ¢as.

1 Mo ceder 2 fercercs bao ningim filubs, ni subarrisndo lolel o parcial ni dransdzric el derecho de use o
posesita,

it Eleciuar par cueniz y cosly progio las reparaciones y manlenimiEnt que se2n neseszns parz consanvar &l
inmushia 2n el msmo esiado e que b ke regibido, de no ser sl e Insiifucian Ediceiive elecluar ies
separzciones y ins coslos deducindose dei depisiio de garania.

i A noinkoduck mejoras, cambios o modificacimnes infernes ¥ exlemas an el inmusbk arrendede s @l
consenlimienln Sxpiesa o por escriln, lodes las mejoras serdn de beneficio die insSucicn Educaliva: sin
ohfgacion de pega 2o, [Ariculs 18817 incis B° cal Sodgo Tl )

%) Pubficer 12 Bsta de precios 62 folacosias, andlatss, impresanes v alines en lgar visdle.

f) Exnibi en lugar visivls boligui, extinier.

mij Deleliar lzs mejoras oliecidas por 5 ARRENDATARID

e

SEPTING: ENTAEGA DEL INMUEBLE AL FINALZAR EL PLAZO DEL CONTRATO
De ser 2l coso gie EL ARREMDATARIC no develviera e Bimushls amentads Gespues de su vencimisnio, LA

MSTITUCION ERUCATIVA nodsa wichar un2 sociin viz givil de lnzamienke por vencimienks de contialo oe lo
oue EL ARRENDATARIO esis chilgade 2 abonar une suma que se e por dafios y perjuidios.

.

OCTAVD: PENALIDADES

al Si EL ARRCMDATARKY o cumplisra con ahonz! Iz renis mensusi en i lecha G2 sy venciments, tse
dateri honzr |2 suma e 51— y GOFI00 Soles diarios y scumuiziles hesta o diz que cancele ka renta
veacitz, esle pego cansiiluye penalizacian por no pagar karenia punivalmente.

b SiEL ARBERDATARIO no cumpliera fon desotuper giinmuetls en i fecha de su veacmienlo, ésie debera
shanar |z suma da & -—-- v DOV Soles déasins y acumuizties hesia el dia cue eniemue el inmueble a LA
INSTITUCIGN SDUCATIVA
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE AMBIENT £ FARA CORELDR

Cosiste sor of preseniz conlieid de erendemiznic de un ambéenie gasfinade 8 Servich ot Oooeder, que
cefehran de una geriz 12 ILEE. * °, BUC & -, celigamelis wprsentuds por si
Direcior ¢ sefor 4] - . idenlifcado con DNl B —m-—, dosmnacs medane Resocion

Direciorel Regional N° . ton domigiip B —————e—tsie, 2 gilien Een gigls

denominara LA INSTITUCION SDUCATIVA; v de 2 o pasie., s, :1:.. T AT e,
represardat por su Gesente Ganeral B8RGE - ————= -, iGaniscads con DR H*.cen domiclio soel silo
Bl seqin poder Msciio en fz Parlide N° ————def2 Qficing de Registas Midoos de tima,

guizn BN lo sucesivo se k2 denominara EL ARRENDATARIC en ks %.n‘mus commides £ las clausuiss
siguignies: i

PRIKERD: ANTECEDENTES: i

LA INSTHUCION EDUCATIVA es gropieiado del inmuebie .Jbes 2dn & @l distiio L
FEOVEIIAL - coreeere s mneranee y deperlamantn de Uimz, cualiienz un 2reg ;etr:l the -7,

ﬂa'\mane thf'.enerqtre ceasia de un drea de———n?

SECUNDO: DJETO EJIL CQM’R&TD’

g H “'".".S,a.."‘.il

TE=RCE <|=r-."n. FORRA Y OPCGRIUNIDAD DE PAGOD i

e mEnsre qt:a ::1.-:u.r-_;e ol consumo oz agoa y lug, nue pagess EL ARRENDATA
C108 EDUCATIVE, 2n cofdzd o2 """'”""E.E‘.CE gor & usn g2 bes desein en lz ciEusul:
zsciencs = k2 sume g3 8L Lcon 200D Soles *.saa‘rw [y dox mnses e zemn y felvro
[uscenineg o2 fnstitesiin Bovceive) peg:ra & ::hﬁ ..e’ manin 2les ssiaads & dzol iz swva s S, O
G100 Sefes memuaes.) (oo congiderann 2 insieeiin Eduatial

E! moaln de fe7entz paciade serd deposiiado en cuenle bancars K° . el Banve de
las croa (05} dies de ficiado e mas, en foma adelznizda y punluz! al ?’Ia!}a'f.l £ 15 8
inciso 2 dal Cédigo Civil H

ta Maciin, denine de

RTT: GARANTIA
EL hmmﬂ.ﬁ. 210, en L-_ ‘echa de suscripciin del presenle conirzin, |l e 2Ly ; I
i otz Naci, por el ..,.x:: cr yOGM0C satee, e_uh-akr:%r_le-.m s de

..mr*zan t:es-_..u.. o2 haher veisoaoe 8
L35 geriss convienen 02 D 2caerto q‘uo eiéﬂpcsm de garanfiiz, no godfa ser deslineido = auter of peac ce

% meret conduchva de ningln geriado y silp sers empleado pera ; u:-.wr 2 oEby s

compasiiesgue deban reslzarse enel ampieniz arrendado. i

QUINTO: PLAZC GEL COMTRATO !
£l plezo uecu.am'a d,.-x--nauu pars e esenie CORVi0 25 o8 b A SN0, =
regir fesde o de... e 20%.. y cuws vencimianiy serd indefes
oot 2ag A0 ﬁ|Ed'.a anlzoue EL ARATHNOATARIO o5

el nmisirie arrendado.

L

G

‘§EXT0: OBLIGACION ¥ RESFUNSASLDAD DEL ARRENDATARID

EL AREENDATARIO se ooligz 2 deslinar 2 bien srendedo tmica ¥ excusivaments pare presiar el seoacio de

Comedor, ¥ 56 COMpEOmeis:

] Pificar laBsla d2 grecios de 2s zlimentos cue oirece, e luger visiole. "

o) Qirecer, ¢ servicle G2 simenios varisdos, ssiudables, irescos o 2 precos SCINAMCIS; exgle

Respensabilidad Cail ool Amendataio respecio & defio piobedo, que pudiers  suirl cusiguer oersona,

fego de cansumi un peocucto con deficiencia en cuaala 2 su caldad, esi como 2 consecsentcia de un

siniesiro noenty yio esplosion, *

Cumalkr oan =l harario de slencian de - am 2 ——pm, estabiecite oor iz Insiuckda Educziiva,

d) Contar con el perseaal con indumenlariz bésica {mandd, qorro, profecior naso bucel, guanies) que- cuere
con Cemel de Sanidad vigenie, perala zlencin 2 los comensales en horarios sslzbiecides.

) Mo conservar denko det ambienis arendeda meiesizles inflamables, explosives, quimicos, ames de fuego,
ammeiss yio mascodzs, ni obielos que ousdan causer deledionm & inmeeble, asi comg alenlar coalrz 2
trennuifdad del desarrofo de las sohidatss acadEmicas iz Insliuciin Educaliva.

i Cumplir oon 12 limpiazz v desinizccin del lncal mmediatamenis después de terminar con ef senico, deters
Fngiar mauciosemente lod !ms fas eshuckuras auxlares, y las peredes de las zoaas de menpuiacon da
glimenins.

q) L25 mesas y sies del comedor se limpiardn diziamente y se relivsdn del usa cuandn preserte algin
dasperiacio yio pona e fiesga l2 seguridad del wsuario.

f) Las vafilas, cobieriss y wensitos Mgicrizados se zlmacenard en emEi0s CaeCes que no parmilan la
coriEminacién con = ingrasa de mseclos yio roedores.

i S frendzlario deterd maniputer con exireme ouidads koS desperGcos, vericando cue eslas se eacuenien
aleizdas oe los zlimenios, uiizendo pava ial fn boiszs grandes, les mismes que se ¥an reemplazando par
Auevas: debieato ser colpcadas en on cifndro con fzpa fuera del ambiznle, &) cuzl debe ser veciado y vade N
an foima diarz.

il Permiiir lz fispeccita cal bien arendzdo por perie de LA MSTITUCION EDUCATIVA para I efeclo ésle
deberd cursar praviv eviso par escrilo o werbz! con una aniicipacion no menur de fies diss. .

k) Mo ceder a terceros befo ningdn tiwlo, ni subarriendo Iotal o parcial, ni iransfeir el derecho de wso 0
posesidn.

i) Eizchier por cuents ¥ oosio progic les reparaciones ¥ manlenimizniy Gue SEEN ReceSarios fEra CoAseNET B
inmizhiz en =l misso estad en que o ha resibido, de no ser asi LA INSTITUCION EDUCATIVA efectuari
Ias repasacionas ¥ ks coslos geduciéndose del decasiio de garantia.

m} A no inFoduck mejres, cambios o modiicaciones filemes Y exiemas en el mmueble arendade sn el
coRseniimisnio expreso @ Dov esof, fedes las meras serdn de bene@ith de LA NSTITUCIGH
EDUCATIVA sin obfgacitn de pago Agurn. (Adtisul 1681 incisn 87 det cidipn cad).

n) Exhivi 20 lugar visitée g carnet de saniciad, bodquin, extnlar. P

o) Delztarlas mejoras obecidas

SEPTIND: ENTREGA DEL INMUSBLE Al FINALIFAR EL PLAZO DEL CONTRATO

De ser 2f case oue EL ARRENDATARIO 5o devaiviera el inmuebie arendada despuds e su venciminis, LA
FISTITUCKIN EDUCATIVA nudri iniciar una 2ccian vie cvil de lanzamisnta por veacmientn de conlral por o
que Ei ARRENDATARED esié obfigado a 2honar una suma que 52 i@ por dafos ¥ periuisics.

OCTANG: PENALIDADES

z) Si EL ARBEMDATARIO no cumplisza con abonar f2 renla mensual en la fecha de sU wantiieni,
-::e‘.:erd aburar b5 sume de S, - y 0074 Soles dizsos y acumulabizs hesie
psig pRgD cons afivadien faran panar iz renia punbigEnenle:




' £ AR A I T G I ABIEHIES FhRn i;i]’—'l—:;:l:—lll.‘
i FOTOLOPRDD
CRITERIO PUNTAJE JE ]
o : i OTAL |
i¢ Iz actividzd 2n estzblecimientos | : | 30Puntas ]
77777 _ 10 Punlos | !
"} 0 Punlos | !
| 30 Punios i
to (promedia de ! g 3 Puntos i
) | iGPunks i e
-r i s e |‘.}'; "‘.F'~‘ﬁi 81 i o {20 Punios i
tes dedose (1) moses { 30 Pundos - | I
£ Flaio de Acoadicionarmento | : 20 Punics 4
D fias 1% a crco (00) dizs . G5 Punios_ :
Dz e {1} 2 dos {2} dies 5 Punios {'
D.- Mejoras 0 Puntos |
[Previser meiores Gus e posker debe presenler, fas cuzles | 10 Punlos 5 . i
daban aster seiacianzcas 2 mive: fndocopietons ¥ 2fnss) .
[Precisar meicras gue & poslor debe presealar, ‘25 cusles | 10 Punis | ! !
dokan eslar relpcitnadzs & b folpooniadore i snes] . i |
i
A- 1z experenci en la acividad serd ecosdieda con &5 coriralas u offo documenio que | :s_uéjiie
:e‘rg:sn’iemmm ieter ejecutado o servicio de igual o similar cara'ﬁs:si’::: i gnte it pofindo de
hammnc« mayDr 2 cualo 2705, 2 lalechedels meser'll-.mmueb“re—ﬁ.mmc
1z eyperiena del perstnal mmes-n serd zceriady por Declarecion Jurada nfnmsido oS meses oo

sxperiencia det personal asipnado, o cued se demueshiz con J{:m"qm?..r" taz,

CyD- Eipemce zoondicinamisnio v 12 mesoras 52 acraciard madianie Usclarpci Juizdz

ino 100 Peatos)
ral maximo puniiE, 2 la propuesia scondmive dg mesps
monic, sengp el D‘.IFII.a]E urcpammzl respeci a fos monios infericees grmubm.

I, PROPUSSTA ECONOMICA |

¥V, PERALIDATES
g) el Amendeinin no cumplens con 2boier 2 ranlz mensusienta L.-d'leﬁs, S0 weniinizit, €55 deliesd
snnar fz suma de S ..y U0NDD Soles farns s J»n-: haslz ¢ diz que cancei lao

vansiiz, este negn consiiies penaizaciin par i :r;u:_ular .gp{m. iakmenie.

5 Siel Arendeszrio no cumgliera con descoupar ef inmuedle en i2 fecha de su vencimisnta, esie dzbarg
rJ:meEr tasima ga Bl - v B07100 Soles dizrios y acumulabies 1|a='= el diz que enlrague elinmuabe
iz instfucn Educalva:

T i
ARGETIETE SARA ELASRENANY S S ST IS PAA GO Y |

TOCORADD - | T

iipé; W ode
ANEXD ¥ 01
SCLICEUD BEL POSTOR
Se;u:hes )
2 g Gestion -
EEE® i i .
{Envcaso de parsoaa naiurzl)
Yo...... ' A it S e ek ienlificado
Areifdo Patermo Apallide Maierno Meebres

Con DL N et s e e  EOMHERTORI o il oo e i s e i
(En caso de persena juidica)
Razin Socish

PUCH" .
Tapresenizdn BOT e

fsifucin Ediea®al.....oeemiminnre e
depariamento de Lima
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PROPUESTA DE RENTA MEHSUAL .

Yo [ipeifdns yrombies 9 nafuval s rapraseiae legel an caso o

LRUC MLy domicEn resl cr

b con 0000 E;has} par dmzm fie &
............ * pare k& vanlade akmenios £n gererai.

De canforrnbdad 3 las Heses, mtluye el pago de aguz ¥ a.msrm
mws&ﬁfﬁw mnizatmenle y por adefanizdo, en  la cuemz come

1=} I gl Banco da |z Madon,
tima [ cal 2016
Hirma
5113 T TP

N'..._..;.{:u-:.ﬂy-ar 13 cwealz de fa

12 wna;‘.mdra, ingrar main socisdda fa
..... iepficado con DL
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i o - | SEzE Ol
| PROCENKEIESTDPAZA TL ARAERDARIENTO OF ANSEHISS PARA COSEDOR Y | _
| FOTIOORADN I :
| |Pig 10 de e
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BASES ADMPESTRATIVAS CDN'I."DCP.T{JRIF'.&-"AHA Ei ARRENDAMIENTO DE AMBIENTE PARA

SERMICIO O FOTOCOPIADORA -
ENTIDAD CONVOTANTE:
Membre E! 2 S rcﬂn.ngr*ﬂﬂm‘_’xﬂae 2NE
Domictio Lagsl =
Teléhno
QBJETODE LA COMVOCATORMA

El obislo de |2 presente convocalorz es el amendamiznlo. g2 un ambients de liore disponitiided dentio de!
local Insfitugional, deslinedo. pera i senicid da folocopia, 2adlados, Wmpresiones ¥ offos zfines, al
Zumnedo, sersona! docenle y adrinisiralive dia insTuctn Educaive, a precios scondmitos, Suyes
carzclerisicas v especifcaciones son las sijueaias:

Ubicacita i | Denlro ge i inslalaciones ge la REE " .0
Asezdel ambiente L

Maeid [Ds.ss:'r_a & ipo de maiei® gt consirucoic: deal ol !
i antiiande dupenive 1
Estedo de Conseraciin

Uso para Folocopiadors. | Expondio d= ibiocopies, anllados i alinzs

oo bese de! arendgndento mensua &i.._... 00 sofes, fincluve pago deague y iz

BASE LEGAL

a) Decesiolegislslive N* 735 - Cédigo Civii

by Ley N 374444 — Lay dai Procedimienis Adminishaivo General

¢} LeyN" 2151 - Ley Geaerel del Sislema Macional de Blenes Eslalzles.

d) Decesin supremo N® GO7-2008 — VIVIENDA - Raglamenio de fa- Ley Genersl del Sislemz Naciona
e Biznes Esizlaies,

2] Ley N* 28044 Ley Ceasrel de Educecin

fi  Detreio Sugremo N° 028-2007-E0 - Aeglamenlo 2 Geshidn de Recursos Propios y Achvidades
Producivas Emprasariales en ia Inslilucienes Educalives Pbiices.

ol Aotz del Comile de Gesfidn de feche... ...............que 2pneaba 13s presenses Hases Admirskaives.

CONDICIONES SENERALES DEL ARREMDAISIENTO

al El pesenie #qufer camprende ka2 entregs 2n uso de anendaimznto del ambisnie en el eslado acluz
aue se ercuenira, ef acondicionamienio es de cueniz del Arendatario.

2) £l ambienie serd exclusivamenle dediceto al senici de fbiccozizs, anillados, impresianes y ebnes
2n los horeios de . OS5 s 2 hores 02 lunas @ viemas y 02 ... DOFES 2 ---—I0TES S
Siss sabedos.

t) €l Arendaiany deberk loner en cuenta las narmes de segurided, de fa pare etéciica que dete asier

cenecizo uel pﬁ:m a ‘ver'a
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k) Wo ceder 2 dgrceras Beio vingda liwi, ni subasrenco (ol o parces, 1 lrgnsion &
oSz,

f) Elecluzr porcuenia y cosio peopa las reperaciones maniersmienln pue SEEN N2025ANCS DErE ConsanvEr
& inmiebiz an gl misma =slada an gue ko ha recitidn, dena ser asi iz nsilugin Educaliva slecss las
r2parzciores y 'os Costas deducigndose ouf cepdsilo de geartiz,

i) & np inraducis mejoras, tambis o modiicaciones inlernas ¥ eAeinas el o} mmueble arendatg sin e
cansenlimien® expreso o sar esoiis, indas las mejras serin de beneficis s insTucain Educativa sin
cifigadan de pago dguno. {Artiulo 1681" incise B° de! codiga civil).

n) Exhitis e huger visitie el carnel c2 sandad, boliguin, sxlinir,

PRECID DE LAS SASES ADMINISTRATIVAS 7

i cosin Gz |2 Bases Admisiraives 28 da 8. 08 [ .ovowy..00n BUICC Setes?

CRONCERAMA DEL PROCESD . .
£l procese da Arendamienio por corvocaiona def amiiente de comedos icaleiecs, esla a cargo del Comilé
o Seleccin v se reafzard de souerndo al sigulenle cronagrama ;

i (e, Web, elc)

Mesaos Parles
| Porai Comda di Seleccin
;

Comid de Selaccion

REQUISITOS PARA SER POSTOR :

2] Podsdn periipar en la presenic comvocalonia les personas nalfaes y juricicas goe garanlicen |2
gitiandz del sanvicio, capacidac logls fica (menajes, equipas.y mobiEsnol ¥ eTondmica.

B Mo tener impedimento legal pars coniratas con el Esiago, :

¢} Tener documentagion cializeds de su personeria, 20 €250 02 pesseoa nadural conia simple det D en
caso de persona Rridice copla cel Regisio de Poderes achualzada v DNl dei represenlanie i

soile Pibiica de ConsiRicon y sus modificalorizs yl copiz fiesal ek Parlids Regisba de

bscingtn en el Regisio o2 Parsenas Juridicas. :

d) Regisin Gaica de Conlribuyenies - HUC - Sea Persona.Juridics o nglurel

2} Molener enlecedenies penales of fudiciales, colias achualizadzs. ;

fi Az presenlacifn cef proceso el paslor s somele a lzs Bases Afminisiralives, v 212 lovislecn nigenie.

SRESENTACION DE PROFPLESTAS _
Los posiores presentaran sus proguesias eonicas ¥ econdmmices en un sl scbm cerrads, dingido al Comilé
de Gesitn, en la fecha esizbiscide en el Sroncgrama, debieacn combanes:

#) Enrfic idocumenizcion deltidemanie fnfade). ;

bl Cariz de soficiiug como posior parz & arendamisnio ce ambignle - Caizteriz, coitls T T

g} Cogie sivpie del Dacumentc Medans: de tantidad — DRI, Encaso de pessong juridive cocias smpke de l2
vipanci de poder aciuaizada y G del represenlanie legal

d) Decaraciin firadz de no esiar impedido pare coniratar con el Esladp; Eripsn N 07

¢ Copia smple G2 Regisiro Unico de Contrnuyanias — RUS - sea Persana iz ¢ nalural

£} Cerla compeodisy phigindose e que 24 Cas0 Tesulle ganatar cumoiEs
fimer W e asizs Bases Aaminsiratives.

7} Decieaciinjaca simpia Ge ND Enar anfecadantes pengles ni judisiaivs,

Sete custo B0 suchs SO e Cue £ e Qo s SCUCTIHL

FROCED

FRDCIGIVIENTO PARA SL AANENDALIENTO OE ANIENTTS PRSI, SOREDIR T
FOTOCOPADD

Hl.

AL

h) Lisiade precos de dimenics, tebides yeles 3 serexpendicos.

f| Deczracéindurads d2 contar con mansje, equipo y mobiliario sufisiente para ef axpendio de zlimenlos.
il Doosrensos que zcredisn |2 exparienciz en i Aclividad.

%) Dedarzcion Jurads def Plazo de 2condidonamaznio. .

I} Lssmeieas gue ofrezca

m) L2 presentacin de s prosuesla ecandaica, debe indicar 12 propuesiz de renla mersuz) Anezo LIRS

EVALUACHON Y CALISICACION -
Lz evaiacin de ias sropuesizs se redizara of Comile de Seleccitn y en aoio privedo, el iz sefiziadoenel |
cronograma de lz aresenia Base:

6 | POmRE___ | PUNTAJETOTAC]
2d en estzbiecimienios c R T
10 Funios -
fiés de una (1) y hasta bes (3} 2fics 20 Punias
Mas de iras 1) 2fins . 1 Ponios
E. Experizncia def personal propuestofpromadic | 30 Poatos i
| deexperiencia del totel de irabajedares) ]
tenes de szis (B) meses 10 Punlos
[ Mz de se (B} hasie doce [14) mases 20Funics
WasGodoce (18] meses ) 30 Punios | -
I. Plazn de Acondivionamienta 23 Pentos i -
| Doves(djscemiojdies 0 Penios
|, Bz wne 11} aos (7] dies
[, Hejoras o T 20 Pustios :
{ (Pracisar majves uue of posion c2fie preseditar, las cuales |0 Punlss i E
| dioban esler efzainandas sfwuda: comedar yi caielens) |
| {Pradsarmeivas gue ¢! postor dete presenfen, fas curles | 10 Punios. i
[ doben soar iafaciyiedas of i coitar 50 calgleria) — ——|
100 Puntas

A Lz expetienciz en fa scivided serd acredilzdz con los conlratos u olvo documento cue I acrocke
ishacieniemeniz hater secuiad el servicio de igue! o simdar carzciesishza durznie un periodo de Tempo
o maye: 2 cugino afios, & 4 feche de 12 presenlaciin de i propuesle.

4. La axperenciz ¢l personal mopuesio seid acredilade pur Decigtaciin Jurada infoimancs los meses de
axpediencia del personal zsigratn, o cuel sedemuestz con el Currizulum \itas.

£y D, Elplszo 2 zoondicionamiento v las mejoses se acediard medznie Declaraciin Jurada,

PROPUESTA ECONDIICA Pun
L2 ovelzcin eooninl

monla, siendo 2l punts]

e por mo pagar |z renlz puntuaknenis



