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Informe de evaluación de implementación del POI año 2022 

I Semestre 

Período del PEI : 2019 – 2026 

Sector   : Educación 

Pliego   : 010 – Ministerio de Educación 

Unidad Ejecutora : 059 Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04 

_______________________________________________________________ 

 

Resumen ejecutivo. 

 
La jurisdicción territorial de la Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04, 
comprende los Distritos de Comas, Carabayllo, Puente Piedra, Ancón y Santa 
Rosa.  
 
La Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04 – UGEL 04; institucionalmente 
como Sede Central, se encuentra actualmente en un local alquilado ubicado 
en la en la Av. Carabayllo Nº 561 Mza. F Lote 26-27, Urbanización Santa 
Isolina, en el Distrito de Comas. 
 
Cuenta con otras sedes administrativas: 
En la Av. El Maestro Peruano 3ra. Cuadra S/N de la Urbanización de 
Carabayllo, en el Distrito de Comas; funcionan algunas Oficinas y Equipos: 
Órgano de Control Institucional, Comisión de Procesos Administrativos 
Disciplinarios (COPROA), Secretaría Técnica, Constancia de Pagos del 
Equipo de Tesorería del Área de Administración, Oficina de Archivo del Equipo 
de Trámite Documentario y Archivo del Área de Administración, Equipo de 
Escalafón y Legajos y Equipo de Desarrollo y Bienestar del Talento Humano 
del Área de Recursos Humanos. 
 
En la Av. El Maestro Peruano 415-417 de la Urbanización de Carabayllo, en 
el Distrito de Comas; se encuentran el Área de Gestión de la Educación Básica 
Regular y Especial (AGEBRE), Área de Supervisión y Gestión del Servicio 
Educativo (ASGESE), Área de Gestión de la Educación Básica Alternativa y 
Técnico Productiva (AGEBATP), Área de Asesoría Jurídica y el Órgano de 
Dirección. 
 
El Almacén de la UGEL Nº 04 se encuentra ubicado en Av. El Zinc Mz B, Lote 
14-B - Urbanización Industrial Infantas - Distrito Los Olivos. 
 
Mediante Resolución Ministerial Nº 522-2021-MINEDU de fecha 21 de 
diciembre de 2021 se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Año Fiscal 2022 del Pliego 010: Ministerio de 
Educación, por Categoría de Gasto. 
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Con Resolución Ministerial Nº 072-2022-MINEDU de fecha 03 de febrero de 
2022 se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) consistente con el 
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), del Pliego 010: Ministerio de 
Educación.  
 
Para la Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04, se aprobó un Presupuesto 
Institucional de Apertura por la suma de S/ 405,318,380.00 y al cierre del 
primer semestre 2022 se tiene un Presupuesto Institucional Modificado por la 
suma de S/ 428,186,299.00, devengando al cierre del primer semestre 2022 
la suma de S/ 204,341,796.00 lo que representa el 47.72% de ejecución de 
gasto. 
 

Con respecto al avance porcentual de metas físicas, se logró un promedio de 

ejecución física del 83.8%.  

 
En el presente Informe de Evaluación de Implementación del Plan Operativo 
Institucional (POI) I Semestre 2022, se detalla los avances de metas físicas y 
financieras alcanzados al cierre del primer semestre 2022, como también los 
logros obtenidos y acciones adoptadas ante las dificultades presentadas, en 
marco de lo establecido en la Guía para el seguimiento y evaluación de 
políticas nacionales y planes del SINAPLAN, aprobada por Resolución de 
Presidencia de Consejo Directivo Nº 0015-2021/CEPLAN/PCD. 
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1. Análisis del cumplimiento de las metas físicas y financieras de las 

Actividades Operativas. 

 

♦ Modificaciones. 

♦ Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas. 

♦ Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas. 

♦ Medidas para la mejora continua. 

 

 Modificaciones.  

 

Durante el I Semestre 2022 se crearon 14 Actividades Operativas, 

haciendo un total al cierre del semestre, 98 Actividades Operativas, 

cuyo promedio de ejecución física es del 83.8%.  

 
Mediante Resolución Ministerial Nº 072-2022-MINEDU de fecha 03 de 
febrero de 2022 se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) del 
Pliego 010: Ministerio de Educación, contando con un total de 84 AO 
por la suma total de S/ 405,318,380.00. Se realizó el reordenamiento 
de PIM POI, transferencia de recursos por Compromiso de Desempeño 
y otros, motivo por el cual al cierre del primer semestre se 
incrementaron a 98 AO financiadas por la suma de S/ 428,186,299.00. 
 
Al cierre del primer semestre se ejecutó la suma de S/ 204,341,796.00 
que representa el 47.72% de la ejecución de gasto. 
 
Se realizaron notas de modificación presupuestaria a nivel institucional 

y a nivel funcional programático. 

 

Estas modificaciones presupuestarias están directamente relacionadas 

con las actividades y/o tareas a desarrollarse para el logro de los 

objetivos determinados en el Plan Operativo Institucional 2022 y por 

asignación de recursos por compromisos de desempeño por el logro 

de resultados en nuestra jurisdicción. 

 

A continuación, se muestra, reportes de notas de modificación 

presupuestal al cierre del primer semestre 2022: 

 

 
 

 

Tp.Re

c.
Docum.Aprob.Modif.Presup.

Fecha Nota 

Modif.Presu

p.

Créditos Anulaciones Modificación Descripción Nota Modif.Presup.

00 RECURSOS ORDINARIOS 38,360,252 15,527,413 22,832,839

001 TRANSFERENCIAS ENTRE PLIEGOS 2,441,701 2,441,701

02 FEBRERO 990 990

0000000014 00-0  D108 RM 077-2022-MINEDU 10/02/2022 990 990 RM N° 077-2022- MINEDU

Rubro  Tipo Modif  Mes  

Nota.Mod
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03 MARZO 13,911 13,911

0000000031 00-0  D108 RM 121-2022-MINEDU 17/03/2022 13,911 13,911 RM N° 121-2022-MINEDU

05 MAYO 2,420,800 2,420,800

0000000053 00-0  D108 RM 220-2022-MINEDU 26/05/2022 2,420,800 2,420,800 RM N° 220-2022-MINEDU, DS 105-

2022-EF PARA FINANCIAR EL 

COSTO DIFERENCIAL PARA EL 

PAGO DEL CAFAE PARA EL AÑO 

2022

06 JUNIO 6,000 6,000

0000000055 00-0  D108 RM 266-2022-MINEDU 20/06/2022 6,000 6,000 RM N° 266-2022-MINEDU, PARA EL 

PAGO DE SENTENCIAS 

JUDICIALES DEL SECTOR 

EDUCACION, EN CALIDAD DE 

COSA JUZGADA Y EN EJECUCION 

AL 31 DE DICIEMBRE 2021

003 CREDITOS Y ANULACIONES (DENTRO DE U.E.) 15,527,413 15,527,413

01 ENERO 870,492 870,492

0000000004 00-0  D061 OF.029 - S.0016210 21/01/2022 870,492 870,492 POR EL REORDENAMIENTO DE LA 

FINALIDAD 0161001 - GENÉRICA 

DE GASTO 2.1 'PERSONAL Y 

OBLIGACIONES SOCIALES' - UGEL 

04

02 FEBRERO 12,911,761 12,911,761

0000000009 00-0  D061 OF.046 - S.0020725 01/02/2022 1,435,227 1,435,227 PARA EL PAGO DE BENEFICIOS 

CTS

0000000011 00-0  D061 OF.060 - S.0028372 02/02/2022 64,100 64,100 POR EL REORDENAMIENTO PIA - 

PIM 2022

0000000015 00-0  D061 OF.060 -  S.28372 15/02/2022 8,764,779 8,764,779 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000016 00-0  D061 OF.060 - S.28372 15/02/2022 2,154,600 2,154,600 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000018 00-0  D061 OF.060 - S.28372 15/02/2022 3,314 3,314 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000019 00-0  D061 OF.060 - S.28372 15/02/2022 38,297 38,297 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000020 00-0  D055 OF.060 - S.28372 15/02/2022 399,744 399,744 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000022 00-0  D061 OF.060 - S.28372 21/02/2022 33,600 33,600 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

0000000023 00-0  D061 OF.060 - S.28372 21/02/2022 18,100 18,100 REORDENAMIENTO DE PIM - POI 

2022

03 MARZO 392,619 392,619

0000000024 00-0  D061 OF.122 - S.46146 01/03/2022 39,000 39,000 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

PARA ATENDER EL PAGO DE 

SUBSIDIOS POR LUTO PARA LOS 

DOCENTES Y AUXILIARES DE 

EDUCACION

0000000025 00-0  D061 OF.123 - S.46228 01/03/2022 66,402 66,402 PARA EL PAGO DE CTS Y ATS 

VALIDADOS POR LA DITEN

0000000026 00-0  D061 OF.124 - S.47001 01/03/2022 9,000 9,000 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

PARA ATENDER LA ADQUISICION 

DE NEUMATICOS PARA LAS 

UNIDADES VEHICULARES DE LA 

UGEL 04

0000000027 00-0  D061 OF.100-2022-EF/50.6 14/03/2022 26,959 26,959 PARA LA HABILITACION DE 

AGUINALDO CAS

0000000028 00-0  D061 OF.151 - S.56256 15/03/2022 5,058 5,058 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

POR EL REORDENAMIENTO DE 

CAS

0000000029 00-0  D061 OF.152 - S.56260 15/03/2022 235,500 235,500 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

POR EL REORDENAMIENTO DE 

CAS

0000000030 00-0  D061 OF.162 - S.59220 18/03/2022 10,700 10,700 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

PARA ATENDER DIVERSOS 

SERVICIOS PARA LA UGEL 04
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04 ABRIL 982,701 982,701

0000000034 00-0  D061 S.69239 - OF.200 01/04/2022 15,120 15,120 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

PARA ATENDER EL SERVICIO DE 

INSTALACION PROVISIONAL Y 

LIMPIEZA DE DOCE (12) BAÑOS 

PORTATILES PARA LAS IIEE DE LA 

UGEL 04

0000000035 00-0  D061 OF.219 - S.71911 06/04/2022 27,000 27,000 REDISTRIBUCION DE RECURSOS 

PARA ATENDER EL PAGO DE 

SUBSIDIOS

0000000036 00-0  D061 OF.221 - S.73004 06/04/2022 34,902 34,902 PARA CUMPLIR CON EL PAGO DE 

CTS Y ATS DE ACUERDO AL 

LISTADO VALIDADO POR LA DITEN

0000000043 00-0  D061 OF.252 - S.85033 27/04/2022 207,000 207,000 REORDENAMIENTO PPTL, PARA 

CUMPLIR CON EL PAGO DE 

SUBSIDIO ACTIVO, DE ACUERDO 

AL LISTADO EMITIDO POR LA 

DITEM

0000000044 00-0  D061 OF.255 - S.85618 27/04/2022 698,679 698,679 POR EL REORDENAMIENTO DEL 

PIA PARA CUMPLIR CON EL PAGO 

DE BENEFICIOS DE ATS Y CTS

05 MAYO 336,097 336,097

0000000050 00-0  D061 OF.336 - S.105921 26/05/2022 270,097 270,097 PARA CUMPLIR CON EL PAGO DE 

BENEFICIOS (CTS, ATS) DE 

ACUERDO AL LISTADO VALIDADO 

POR LA DITEN

0000000051 00-0  D061 OF.335 - S.105919 26/05/2022 66,000 66,000 PARA EL  PAGO DE BENEFICIOS 

(SUBSIDIO)

06 JUNIO 33,743 33,743

0000000056 00-0  D061 OF.400 - S.127990 28/06/2022 33,743 33,743 PARA LA ATENCION DEL SERVICIO 

DE PROTECCION DE TRAFICO 

WEB PARA LA UGEL 04

004 CREDITOS Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS) 20,391,138 20,391,138

01 ENERO 632,723 632,723

0000000001 00-0  D113 RSG 010-2022-MINEDU 15/01/2022 287,144 287,144 RSG N° 010-2022- MINEDU, PARA 

EL PAGO DE PENSIONES

0000000002 00-0  D113 RSG 011-2022-MINEDU 17/01/2022 321,600 321,600 RSG N° 011-2022-MINEDU - 

PLANILLA CAS OPERATIVIDAD DE 

SEDE ADMINISTRATIVA

0000000003 00-0  D113 RSG 011-2022-MINEDU 17/01/2022 23,979 23,979 RSG N° 011-2022-MINEDU - 

PLANILLA CAS OPERATIVIDAD DE 

SEDE ADMINISTRATIVA

02 FEBRERO 714,000 714,000

0000000021 00-0  D113 RSG 023-2022-MINEDU 15/02/2022 714,000 714,000 RSG N° 023-2022-MINEDU - 

RECOJO DESMONTE Y TRASLADO 

DE DESECHOS EN IIEE 

03 MARZO 135,251 135,251

0000000032 00-0  D113 RSG 043-2022-MINEDU 25/03/2022 135,251 135,251 RSG N° 043-2022-MINEDU - 

FINANCIAMIENTO DE LA 

ADQUISICION Y DISTRIBUCION 

DEL KIT DE HIGIENE PARA 

PRONOEI

04 ABRIL 15,274,522 15,274,522

0000000037 00-0  D113 RSG 049-2022-MINEDU 06/04/2022 3,254,880 3,254,880 RSG N°049-2022-MINEDU - 

FINANCIAMIENTO DEL DÉFICIT DE 

INTERVENCIONES PEDAGOGICAS 

PARA EL AÑO 2022 (CAS - 

HONORARIO Y AGUINALDO)

0000000038 00-0  D113 RSG 049-2022-MINEDU 06/04/2022 1,149,506 1,149,506 RSG N° 049-2022- MINEDU - 

FINANCIAMIENTO DEL DÉFICIT DE 

INTERVENCIONES PEDAGOGICAS 

PARA EL AÑO 2022 (NO CAS)

0000000039 00-0  D113 RSG 049-2022-MINEDU 06/04/2022 10,260 10,260 RSG N°049-2022-MINEDU - 

FINANCIAMIENTO DEL DÉFICIT DE 

INTERVENCIONES PEDAGOGICAS 

PARA EL AÑO 2022 (SERVICIOS 

BASICOS)
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Se han registrado 4 tipos de notas modificatorias: 

 

Tipo 1 - Transferencia de partidas (Entre Pliegos). 

*Para financiar el costo diferencial para el pago del CAFAE para el año 2022. 

*Para financiar el pago de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada del 

sector educación. 

*Por transferencia de recursos presupuestarios para el pago de pensionistas del 

Decreto Legislativo Nº 20530 a favor de la Oficina de Normalización Previsional. 

 

Tipo 3 - Créditos Presupuestales y Anulaciones (Dentro de la Unidad 

Ejecutora). 

*Para el reordenamiento de la finalidad 016001 de la GG 1. 

*Para el pago de beneficios sociales cono ATS, CTS, subsidio por luto. 

*Redistribución de recursos para el reordenamiento de CAS. 

*Otros. 

 

Tipo 4 – Créditos Presupuestales y Anulaciones (Entre Unidades 

Ejecutoras del mismo Pliego). 

0000000040 00-0  D113 RSG 049-2022-MINEDU 06/04/2022 268,403 268,403 RSG N°049-2022-MINEDU - 

FINANCIAMIENTO DEL DÉFICIT DE 

INTERVENCIONES PEDAGOGICAS 

0000000041 00-0  D113 RSG 060-2022-MINEDU 12/04/2022 10,131,829 10,131,829 RSG N° 060-2022-MINEDU, PARA 

EL PAGO DEL NUEVO 

INCREMENTO RIM, Y 

SOSTENIBILIDAD DEL PAGO DE 

PALMAS MAGISTERIALES HASTA 

EL 2021

0000000042 00-0  D113 RSG 066-2022-MINEDU 21/04/2022 459,644 459,644 RSG N° 066-2022-MINEDU, PARA 

EL PAGO DE ATS, SUBSIDIO POR 

LUTO Y SEPELIO Y PAGO DE CTS 

A PROFESORES Y AUXILIARES 

NOMBRADOS Y CONTRATADOS

05 MAYO 3,325,008 3,325,008

0000000047 00-0  D113 RSG 076-2022-MINEDU 09/05/2022 1,159,122 1,159,122 RSG N° 076-2022-MINEDU, 

BONIFICACION POR 

ESCOLARIDAD A FAVOR DE LOS 

DOCENTES Y AUXILIARES DE 

EDUCACION CONTRATADOS

0000000048 00-0  D113 RSG 081-2022-MINEDU 18/05/2022 2,058,837 2,058,837 RSG N° 081-2022-MINEDU, 

FINANCIAMIENTO DE PLAZAS 

DOCENTES EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE RACIONALIZACION 

2021

0000000049 00-0  D113 RSG 084-2022-MINEDU 24/05/2022 107,049 107,049 RSG N° 084-2022-MINEDU,  

HABILITACION DE RECURSOS 

06 JUNIO 309,634 309,634

0000000054 00-0  D113 RSG 095-2022-MINEDU 09/06/2022 309,634 309,634 RSG N° 095-2022-MINEDU, 

FINANCIAMIENTO PARA EL PAGO 

DE PENSIONES DE PENSIONISTAS 

- UGEL 04

09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 35,080 35,080

002 CREDITOS SUPLEMENTARIOS 35,080 35,080

03 MARZO 35,080 35,080

0000000033 09-0  D108 RM 149-2022-MINEDU 31/03/2022 35,080 35,080 RM N° 149-2022-MINEDU - SALDO 

DE BALANCE 2021

ELABORADO POR:  Melissa v3.0
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*RSG 010-2022-MINEDU: Para el pago de pensiones. 

*RSG 011-2022-MINEDU: Para el pago de planilla CAS operatividad de la Sede 

Administrativa. 

*RSG 043-2022-MINEDU: Para el financiamiento de la adquisición y distribución 

del kit de higiene para PRONOEI. 

*RSG 049-2022-MINEDU: Para el financiamiento del déficit de intervenciones 

pedagógicas para el año 2022. 

*RSG 076-2022-MINEDU: Para el pago de bonificación por escolaridad a favor 

de los docentes y auxiliares de educación contratados. 

*Otros. 

 

Tipo 2 – Créditos Suplementarios: Incremento del Marco, acorde a Ley.  

*RM 149-2022-MINEDU: Saldo de balance 2021. 

 

 Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas. 
 

                           
 

Al iniciar el ejercicio 2022 se tenía 84 Actividades Operativas, luego se crearon 

14 Actividades Operativas, haciendo un total de 98 actividades operativas al 

finalizar el cierre del primer semestre 2022.  

 

Con respecto al avance porcentual de metas físicas, se tiene un promedio de 

ejecución física del 83.8%.  

 

La Unidad de  Gestión Educativa Local Nº 04 al cierre del primer semestre 2022 

presentó una ejecución de gasto que representa el 47.72%. 

 

A continuación la ejecución presupuestal, por categoría presupuestal y por 

genérica de gasto. 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL - UGEL.04 
 

 
 

La UGEL 04 al cierre del primer semestre 2022, ha logrado una ejecución de 

gasto del 47.72%. 

 

 

98 204,341,796 83.8 47.72

Nº DE AO

SEGUIMIENTO 

FINANCIERO

EJECUCION 

FISICA %

EJECUCION 

FINANCIERA %

I SEMESTRE 2022

Atención de 

Compromiso 

Mensual

Devengado Girado

004-59: USE 04 COMAS 405,318,380 428,186,299 414,149,544 407,523,530 205,845,113 204,341,796 202,559,873   47.72

Avance 

%
Unidad Ejecutora PIA PIM Certificación

Compromiso 

Anual

Ejecución
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EJECUCIÓN PRESUPUESTAL POR CATEGORÍA PRESUPUESTAL 
 

 
 

Se observa una mayor ejecución de gasto en el PP 0090 con un 49.34%, seguida 

del PP 0106 con un 47.20%, en la CP 9002 se observa una ejecución de gasto 

con un 35.61%, en la CP 9001 se tiene un avance del 32.33%, estando en el 

último lugar el PP 1002 con un 0.0%. 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL POR GENÉRICA DE GASTO 
 

 
 

La mayor ejecución de gasto se encuentra en la GG 5 con un 81.23%, seguida 

de la GG 1 con un avance de 48.90%, luego la GG 3 con un 36.09%, la GG 2 

con un 35.19% y por último la GG 6 con un 4.12%. 

 

Las categorías presupuestarias, como parte de la estructura programática, son: 

 

 9001: Acciones Centrales. 

 9002: Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos 

(APnoP). 

 Programa Presupuestal. 

  

La Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04 cuenta con 3 Programas 

Presupuestales: 

Atención de 

Compromiso 

Mensual

Devengado Girado

0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE 

ESTUDIANTES DE LA EDUCACION 

BASICA REGULAR 355,057,776 376,088,191 371,076,367 369,752,187 185,999,759 185,576,038 183,917,910   49.34

0106: INCLUSION DE NIÑOS, NIÑAS Y 

JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA 

EDUCACION BASICA Y TECNICO 

PRODUCTIVA 6,632,422 7,266,298 6,814,901 6,757,568 3,432,082 3,429,472 3,414,946   47.20

1002: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA 

REDUCCION DE LA VIOLENCIA CONTRA 

LA MUJER 59,472 59,472 0 0 0 0 0   0.0

9001: ACCIONES CENTRALES 20,780,902 18,554,356 13,078,883 12,464,925 7,021,013 5,998,882 5,971,987   32.33

9002: ASIGNACIONES 

PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN 

EN PRODUCTOS 22,787,808 26,217,982 23,179,393 18,548,849 9,392,259 9,337,404 9,255,030   35.61

Avance %Categoría Presupuestal PIA PIM Certificación
Compromiso 

Anual

Ejecución

Atención de 

Compromiso 

Mensual

Devengado Girado

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 371,453,132 387,457,275 377,447,046 376,579,016 189,477,160 189,477,160 187,773,304   48.90

5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES 

SOCIALES 1,176,676 2,014,444 1,469,594 871,604 708,946 708,946 669,860   35.19

5-23: BIENES Y SERVICIOS 32,004,174 38,009,182 34,794,498 29,634,504 15,220,601 13,717,283 13,679,222   36.09

5-25: OTROS GASTOS 524,848 530,848 431,206 431,206 431,206 431,206 430,286   81.23

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO 

FINANCIEROS 159,550 174,550 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200   4.12

Avance 

%
Genérica PIA PIM Certificación

Compromiso 

Anual

Ejecución


